Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( NN
br87/08.,86/09.,92/10.,105/10., 90/11., 5/12.,16/12.,86/12.,126/12., 94/13.,152/14.,7/17., 68/18.,
98/19.,64/20. i 151/22.) i €lanka 5. Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja ravnatelj Osnovne
Skole Marka Maruli¢a, Sinj, Marko Krizanac, raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto

1. Ucitelj/ica razredne nastave 1 — 1 izvrsitelj/ica, rad na neodredeno puno radno vrijeme

Mjesto rada: Osnovna Skola Marka Maruli¢a Sinj
Osim op¢ih uvjeta propisanih Zakonom o radu, kandidati trebaju ispuniti uvjete
propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( NN br.
87/08.,86/09.,92/10.,105/10., 90/11., 5/12.,16/12.,86/12.,126/12., 94/13.,152/14.,7/17 ., 68/18.,
98/19.,64/20. i 151/22.) i Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika
u osnovnoj Skoli ( NN br.6/19. i 75/20.)
Radni odnos ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.
Na natje€aj se mogu prijaviti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(NN br. 82/08. i1 69/17.)
Prijava mora sadrzavati:
- osobno ime
- adresu stanovanja,
- broj telefona odnosno mobitela
- po mogucnosti e-mail adresu na koju ¢e mu biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu
procjene odnosno vrednovanja
- naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje
Uz vlastoru€no potpisanu prijavu na natje€aj kandidati su duzni priloziti:
- Zivotopis
- diplomu odnosno dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
- dokaz o drzavljanstvu
- uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja
prijave ne vodi kazneni postupak (ne starije od mjesec dana od dana objavljivanja natjec¢aja )
- potvrda ili elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podatcima
evidentiranim u bazi podataka HZMO-a

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatima
nakon zavr$enog natje€ajnog postupka.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duzan je sve navedene priloge odnosno isprave
dostaviti u izvorniku ili ovjerenoj preslici od strane javnog biljeznika prema Zakonu o javhom
biljeznistvu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), Clanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzni su u prijavi
na javni natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21), uz prijavu na natje€aj duzne su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:



https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natje€aj duzni su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. €lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Najkasnije do isteka roka od tri ( 3 ) radna dana od isteka roka za podno$enje prijave na natjecaj,
Povjerenstvo ée na javno dostupnoj mreznoj stranici Skole http://os-mmarulica-sinj.skole.hr/ u
izborniku ,ZAPOSLJAVANJE* podizborniku , NATJECAJI* objaviti nag&in procjene, odnosno testiranja
kandidata te pravne i druge izvore za pripremu kandidata ako se testiranje provodi o poznavanju
propisa.

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete iz natjecaja,
Povjerenstvo ¢e pozvati na procjenu odnosno testiranje u roku od najmanje pet (5 ) dana prije dana
odredenog za procjenu, odnosno testiranje prema odredbama Pravilniku o nacinu i postupku
zapoS$ljavanja (poveznica: http://os-mmarulica-sinj.skole.hr/zaposljavanje. U pozivu ¢e biti navedeni
datum, vrijeme i mjesto procjene testiranja odnosno vrednovanja kandidata te pravni i drugi izvori za
pripremu kandidata ako se testiranje provodi o poznavanja propisa. Poziv ¢e biti objavljen na mreznoj
stranici Skole u izborniku ,, ZAPOSLJAVANJE , podizborniku , NATJECAJI*.

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu i ispunjava uvjete iz natje€aja duzan je pristupiti
procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zapoS$ljavanja u
Osnovnoj $koli Marka Maruli¢a, Sinj koji je dostupan na mreznim stranicama Skole.

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno vrednovanju smatra se da je odustao od prijave na
natjeca;.

PodnoSenjem prijave na natje¢aj kandidat daje izri€itu privolu Osnovnoj $koli Marka Maruli¢a, Sinj da
moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natje€ajne dokumentacije u svrhu
provedbe natje€ajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih
podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.).

O rezultatima natje€aja kandidati Ce biti obavijeSteni na mreznoj stranici Osnovne Skole Marka
Maruli¢a, Sinj http://os-mmarulica-sinj.skole.hr/.

Rok za podnoSenje prijave na natjecaj je osam ( 8 ) dana od dana objave natje€aja na mreznoj stranici
i oglasnoj plo¢i Osnovne Skole Marka Maruli¢a, Sinj , mreznoj stranici i oglasnoj ploc¢i Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje.

Prijave na natje€aj dostavljaju se neposredno ili zemaljskom poStom na adresu Osnovna Skola Marka
Maruliéa, Sinj, Vladimira Nazora 4, 21 230 Sinj ili elektronickom po$tom na e-mail adresu Skole s
naznakom ,za natje¢aj — ucitelj/ica razredne nastave 1 neodredeno*

Nepotpune i nepravodobne prijave ne¢e se razmatrati.

NatjeCaj je objavljen dana 28.rujna 2023. godine, na mreznoj stranici i Osnovne Skole Marka Marulica,
Sinj http://www.os-mmarulica-sinj.skole.hr u izborniku ,ZAPOSLJAVANJE*, podizborniku
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,NATJECAJI*, i na oglasnoj plo¢i te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje u Sinju i traje do 6.listopada 2023.godine.
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